bk

==
europass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume

Locul de munca actual de munca
Adresa loc de munca

Fax(uri)

E-mail(uri)

Nationalitate(-tatj)
Data nasterii

Sex

Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitatj si responsabilitatj principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitatj principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitatj principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Craciun,Liviu
Universitatea din Craiova
13, Al Cuza, 200585, Craiova,Romania

Icraciun70@yaho.com
Romana
10.08.1970

Masculin

01.01.2005-prezent
-Conferentiar

Predare si seminarizare la disciplinele: Management strategic, Analiza strategica a mediului
concurential, Managementul productiei, Managementul inovarii si dezvoltarii produselor noi,Marketing
strategic,Modele de analiza strategica in consultanta manageriala, Managementul performantei
personalului, Simuldri manageriale, Practica

Universitatea din Craiova

Educatie

2010-In prezent

Expert evaluator

Participare evaluari programe de studiu licenta si masterat, forma de invatdmant cu frecventa si
ID/IFR ca membru specialist in Comisia Stiinte Economice 1

ARACIS

Educatie

2012-2016, 2018-prezent

Responsabil ID FEAA Craiova

Coordonare programe IDIFR din cadrul FEAA in plan managerial si administrativ: elaborarea statelor
de functii,orarelor, documentelor incluse in dosarele de autoevaluare in vederea autorizarii
provizorii/acreditarii/evalurii periodice pentru programele de ID de la nivel licent& din domeniile
Management,Finante-Banci si Contabilitate si Informatica de Gestiune si IFR pentru masteratele
Managementul Afacerilor, Analiza si Evaluarea Financiaré a Organizatiilor, asigurarea calitatii
materialelor didactice ID/IFR, administrarea platformelor eLearning si/sau altor medii virtuale de
comunicare si invatare, instruirea permanenté a personalului, organizarea serviciilor de suport pentru
studenti, controlul calitatii sistemului de comunicare bidirectionald individualizaté si in grup cu
studentii, evaluarea interna a informatiilor.

Universitatea din Craiova

Educatie

2012-2016

Prodecan cu procesul de invatdméant FEAA Craiova



Activitati si responsabilitai principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitatj principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitai principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitai principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitai principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Educatie si formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Coordonare proces de fnvatamant in cadrul FEAA Craiova

Universitatea din Craiova

Educatie

2008-2012

Director departament Management-Marketing-Administrarea Afacerilor

Coordonare activitate a departamentului Management-Marketing-Administrarea Afacerilor
Universitatea din Craiova

Educatie

2016-prezent

Vicepresedinte al DIDIFR

Universitatea din Craiova

Educatie

2013-2015

Formator in cadrul SC MEDA CONSULTING SRL

Derulare cursuri de traning in domeniul managementului productiei pe teme privind planificarea
proceselor, programarea operatiunilor,mentenanta industriala

SC MEDA CONSULTING SRL

Educatie

2001-2007

-Formator
Predare cursuri de formare in domeniile: Managementul proiectelor, Marketing strategic
Scoala de Afaceri din cadrul Camerei de Comert si Industrie Oltenia

Educatie

19.02.2001-01.01.2005

-Lector

Predare si seminarizare la disciplinele: Management strategic, Managementul productiei,
Managementul proiectelor, Simulari manageriale ,Comportamentul consumatorului, Marketing
international, Simulari decizionale,Practica

Institutul de Administrarea a Intreprinderii, Universitatea din Craiova
Educatie

01.10.1997 -18.02.2001

- Asistent

Predare si seminarizare la disciplinele: Strategia si planificarea firmei, Economia intreprinderii,
Managementul productiei, Marketing, Simulari decizionale

Universitatea din Craiova

Educatie

03.10.1994 - 30.09. 1997

- Preparator

Predare si seminarizare la disciplinele: Management, Economia intreprinderii
Universitatea din Craiova

Educatie

26.03.2021

SESIUNE DE FORMARE ONLINE ID/IFR



Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /

competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationald

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

ARACIS

27.01.2021-11.02.2021
Certificat participare Webinar-Metode si instrumente de evaluare cu Moodle

Testul in Moodle. Sarcina de lucru in Moodle.Catalogul de note in Moodle..

SC e-Lerning Software SRL

12.06.2017-16.06.2017
DEZVOLTATOR DE E-LEARNING

Analiza nevoilor de e-learning,Implementarea politicilor de e-learning,Dezvoltarea continuturilor Si
materialelor suport pentru sistemele de educatie/formare prin e-learning, Evaluarea programelor de
educatie/formare prin e-learning

SC ELEARNING@SOFTWARE SRL

1.02.2014-8.02.2014
EVALUATOR PROIECTE

Organizarea procesului de evaluare, Evaluarea propunerii de proiect,Validarea evaluarii,Asigurarea
de asistenta tehnica pentru selectia de proiecte

A&C Proiecte Si Consultanta Manageriala

11.02-15.02.2013
Atestat AUDITOR N MANAGEMENTUL CALITATII

Planificarea activitatii de audit, Analiza si aprecierea conformitatii si eficacitatii sistemului calitatji,
Colectarea si structurarea informatjilor specifice activitatii de audit, Conducerea auditului, Intocmirea
documentelor specifice activitaii de audit, Intocmirea raportului de audit

ABC Proiecte si Consultantd Manageriala

28.04-19.05.2012
Atestat EVALUATOR DE COMPETENTE PROFESIONALE

Certificarea competentelor profesionale, Etapele procesului de evaluare a competentelor
profesionale, Elaborarea instrumentelor de evaluare, Metode de evaluare

ABC Proiecte si Consultantd Manageriala

19.05.-15.06.2010
ATESTAT FORMATOR



Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
[ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
[ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada

Pregatirea formérii,Realizarea activitatilor de formare,Marketingul formarii,Proiectarea programelor
formarii,Evaluarea participantilor la formare

ACCES Oltenia

8.04-2.05.2010
Atestat FORMATOR DE FORMATORI

Organizarea si monitorizarea sesiunilor de formare,Asigurarea serviciilor de consiliere, Proiectarea si
elaborarea cursurilor de formare, Elaborarea strategiilor de formare

Fundatia pentru Invatdmant Bucuresti

15.02.-26.02.2010
ATESTAT MANAGER DE PROIECT

Stabilirea scopului proiectului, Planificarea activitatilor si jaloanelor, Gestiunea utilizéri costurilor si
resurselor operationale,Managementul comunicérii in cadrul proiectului, Managementul echipei de
proiect

Kaizen Training Consulting

lunie 2009
Management universitar

ASE Bucuregti

2-21.04.2003
Certificat instruire in Responsabilitatea sociala
Responsabilitatea sociala a companiilor

World Bank Institute

lunie 2001
Curs de formare in cadrul programului FRANCODE
Marketing strategic internatjonal

Institutul National de Dezvoltare Economica din Bucuresti

Sept 1996- Feb. 2001
-Doctorat

Management, Managementul resurselor umane, Management strategic/Fundamentarea politicilor de
salarizare
Universitatea din Craiova

ISCED 6

01.10.1994-15.06.1995-



Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant
[ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Aptitudini si competente personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare

Nivel european (*)

Franceza

Engleza

Competente si abilitali sociale

Competente si aptitudini organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Competente si aptitudini artistice

Permis(e) de conducere

-Studii aprofundate Managementul resurselor
Management, Managementul resurselor umane

Universitatea din Craiova
ISCED 5

01.10.1989-15.06.1994
-Economist/ Licenta
Management

Universitatea din Craiova

ISCED 5
Roména
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
B2 Utilizator 1 Utilizator B1 Utilizator B Utilizator B1 Utilizator
independent experimentat independent independent independent
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
B1 independent |B1 independent | B1 independent |B1/ independent |B1| independent
nivel 1 nivel 1 nivel 1 nivel 1 nivel 1

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Strdine

-spirit de echipa

-capacitate de adaptare rapida la situatji noi
- ablitate de insertie intr-un mediu stréin
-aptitudini in planul comunicarii

-apt de a depune un efort prelungit

- planificare strategica; leadership; spirit organizatoric coordonator de echipa; experienta in
managementul de proiect aptitudini de a prelua si finaliza initiative proprii;

Functii detinute:

Membru Senat al Universitdtii din Craiova-2008-2020

Membru Consiliul Profesoral FEAA 2004-2020

Abilitati de analiza i sinteza
Cunostinte aprofundate in plan teoretic si metodologic privind derularea unei cercetari stiinfifice
Cunoasterea pachetului de programe de prelucrare statistica a datelor SPSS, XLSTAT

Cunoasterea aprofundatd a pachetului Microsoft Office 2019(Word,Excel,PowerPoint,Outlook),
Apt sa instalez si s configurez sistemul de operare Microsoft



http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro

Informatii suplimentare | -Activitatea de cercetare stiintifica s-a concretizat in:
8 carti publicate in edituri recunoscute CNCSIS:
Cré&ciun L., Mitrache M., Management strategic, Editura Sitech, Craiova, 2005, ISBN: 973-746-018-

9, 238 pg.

Craciun L., Managementul productiei, Editura Universitaria, Craiova, 2009, ISBN:978-606-510-570-
2,168

Craciun L., Comportamentul consumatorilor, Editura Universitaria, Craiova, 2005, 973-742-086-1,
258 pg.

Varzaru M.,Tumbar C., Craciun L., Rosca D., Ogarca R., Gestiunea resurselor umane : vademecum,
Editura Universitaria, Craiova, 2005, ISBN:973-742-121-3, 220 pg.
Craciun L., lonicd M., Strategii si politici de remunerare, Editura Universitaria, Craiova, 2001,
ISBN:973-8043-96-3, 250/297 pg

2 articole indexate IS

22 articole de tip BDI si B+;30 de comunicari stiintifice

1 contract international in calitate de membru;

4 contracte CNCSIS in calitate de membru

9 contracte cu agenti economici;3 contracte de tip PHARE




