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Informaţii personale  

Nume / Prenume Crăciun,Liviu  
Locul de muncă actual de muncă  Universitatea din Craiova 

Adresă loc de muncă 13, AI Cuza, 200585, Craiova,România  
Fax(uri)  

E-mail(uri) lcraciun70@yaho.com 
  

Naţionalitate(-tăţi) Română 
  

Data naşterii 10.08.1970 
  

Sex Masculin 
  

  

Experienţa profesională  
  

Perioada 01.01.2005-prezent  
Funcţia sau postul ocupat -Conferenţiar 

Activităţi şi responsabilităţi principale Predare şi seminarizare la disciplinele: Management strategic, Analiza strategică a mediului 
concurențial,Managementul producţiei, Managementul inovării și dezvoltării produselor noi,Marketing 
strategic,Modele de analiză strategică în consultanța managerială, Managementul performanței 
personalului, Simulări manageriale, Practică 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Craiova 
Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 

Perioada 2010-în prezent 
Funcţia sau postul ocupat Expert evaluator 

Activităţi şi responsabilităţi principale Participare evaluări programe de studiu licență și masterat, forma de învățământ cu frecvență și 
ID/IFR ca membru specialist în Comisia Științe Economice 1 

Numele şi adresa angajatorului ARACIS 
Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educație 

Perioada 2012-2016, 2018-prezent 
Funcţia sau postul ocupat Responsabil ID FEAA Craiova 

Activităţi şi responsabilităţi principale Coordonare programe IDIFR din cadrul FEAA în plan managerial și administrativ: elaborarea statelor 
de funcții,orarelor, documentelor incluse în dosarele de autoevaluare în vederea autorizării 
provizorii/acreditării/evaluării periodice pentru programele de ID de la nivel licență din domeniile 
Management,Finanțe-Bănci și Contabilitate și Informatică de Gestiune și IFR pentru masteratele 
Managementul Afacerilor, Analiza și Evaluarea Financiară a Organizațiilor, asigurarea calității 
materialelor didactice ID/IFR, administrarea platformelor eLearning și/sau altor medii virtuale de 
comunicare și învățare, instruirea permanentă a personalului, organizarea serviciilor de suport pentru 
studenți, controlul calității sistemului de comunicare bidirecțională individualizată și în grup cu 
studenții, evaluarea internă a informațiilor. 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Craiova 
Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 

Perioada 2012-2016 
Funcţia sau postul ocupat Prodecan cu procesul de învățământ FEAA Craiova 



Activităţi şi responsabilităţi principale Coordonare proces de învățământ în cadrul FEAA Craiova 
Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Craiova 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 
Perioada 2008-2012 

Funcţia sau postul ocupat Director departament Management-Marketing-Administrarea Afacerilor 
Activităţi şi responsabilităţi principale Coordonare activitate a departamentului Management-Marketing-Administrarea Afacerilor 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Craiova 
Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 

Perioada 2016-prezent 
Funcţia sau postul ocupat Vicepreședinte al DIDIFR 

Activităţi şi responsabilităţi principale  
Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Craiova 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 
Perioada 2013-2015 

Funcţia sau postul ocupat Formator în cadrul SC MEDA CONSULTING SRL 
Activităţi şi responsabilităţi principale Derulare cursuri de traning în domeniul managementului producției pe teme privind planificarea 

proceselor, programarea operațiunilor,mentenanță industrială 
Numele şi adresa angajatorului SC MEDA CONSULTING SRL 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 
Perioada 2001-2007   

Funcţia sau postul ocupat -Formator 
Activităţi şi responsabilităţi principale Predare cursuri de formare în domeniile: Managementul proiectelor, Marketing strategic 

Numele şi adresa angajatorului Şcoala de Afaceri din cadrul Camerei de Comerţ şi Industrie Oltenia 
Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 

Perioada 19.02.2001-01.01.2005   
Funcţia sau postul ocupat -Lector 

Activităţi şi responsabilităţi principale Predare şi seminarizare la disciplinele: Management strategic, Managementul producției, 
Managementul proiectelor, Simulări manageriale ,Comportamentul consumatorului, Marketing 
internațional, Simulări decizionale,Practică 

Numele şi adresa angajatorului Institutul de Administrarea a Întreprinderii, Universitatea din Craiova 
Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 

Perioada 01.10.1997 -18.02.2001 
Funcţia sau postul ocupat - Asistent 

Activităţi şi responsabilităţi principale Predare şi seminarizare la disciplinele: Strategia şi planificarea firmei, Economia întreprinderii, 
Managementul producţiei, Marketing, Simulări decizionale 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Craiova 
Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 

Perioada 03.10.1994 - 30.09. 1997 
Funcţia sau postul ocupat - Preparator 

Activităţi şi responsabilităţi principale Predare şi seminarizare la disciplinele: Management, Economia întreprinderii 
Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Craiova 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 

Educaţie şi formare  
  

Perioada 26.03.2021  
Calificarea / diploma obţinută SESIUNE DE FORMARE ONLINE ID/IFR  



Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

ARACIS 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

 

Perioada 27.01.2021-11.02.2021 

Calificarea / diploma obţinută Certificat participare Webinar-Metode și instrumente de evaluare cu Moodle 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Testul în Moodle. Sarcina de lucru în Moodle.Catalogul de note în Moodle..  
 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

SC e-Lerning Software SRL  
 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

 

Perioada 12.06.2017-16.06.2017 
Calificarea / diploma obţinută DEZVOLTATOR DE E-LEARNING 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Analiza nevoilor de e-learning,Implementarea politicilor de e-learning,Dezvoltarea conținuturilor și 
materialelor suport pentru sistemele de educație/formare prin e-learning, Evaluarea programelor de 
educație/formare prin e-learning 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

SC ELEARNING@SOFTWARE SRL 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

 

Perioada 1.02.2014-8.02.2014 
Calificarea / diploma obţinută EVALUATOR PROIECTE 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Organizarea procesului de evaluare, Evaluarea propunerii de proiect,Validarea evaluării,Asigurarea 
de asistență tehnică pentru selecția de proiecte 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

A&C Proiecte Și Consultanță Managerială 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

 

Perioada 11.02-15.02.2013 
Calificarea / diploma obţinută Atestat AUDITOR ÎN MANAGEMENTUL CALITĂȚII 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Planificarea activităţii de audit,  Analiza şi aprecierea conformităţii şi eficacităţii sistemului calităţii, 
Colectarea şi structurarea informaţiilor specifice activităţii de audit, Conducerea auditului, Întocmirea 
documentelor specifice activităţii de audit, Întocmirea raportului de audit 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

ABC Proiecte și Consultanță Managerială 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

 

Perioada 28.04-19.05.2012 
Calificarea / diploma obţinută Atestat EVALUATOR DE COMPETENȚE PROFESIONALE 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Certificarea competențelor profesionale, Etapele procesului de evaluare a competențelor 
profesionale, Elaborarea instrumentelor de evaluare, Metode de evaluare 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

ABC Proiecte și Consultanță Managerială 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

 

Perioada 19.05.-15.06.2010 
Calificarea / diploma obţinută ATESTAT FORMATOR 



Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Pregătirea formării,Realizarea activităților de formare,Marketingul formării,Proiectarea programelor 
formării,Evaluarea participanților la formare 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

ACCES  Oltenia 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

 

Perioada 8.04-2.05.2010 
Calificarea / diploma obţinută Atestat FORMATOR DE FORMATORI 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Organizarea și monitorizarea sesiunilor de formare,Asigurarea serviciilor de consiliere, Proiectarea și 
elaborarea cursurilor de formare, Elaborarea strategiilor de formare 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Fundația pentru Învățământ București 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

 

Perioada 15.02.-26.02.2010 
Calificarea / diploma obţinută ATESTAT  MANAGER DE PROIECT 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Stabilirea scopului proiectului, Planificarea activităților și jaloanelor, Gestiunea utilizări costurilor și 
resurselor operaționale,Managementul comunicării în cadrul proiectului, Managementul echipei de 
proiect 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Kaizen Training Consulting 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

 

Perioada Iunie 2009 
Calificarea / diploma obţinută Management  universitar 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

ASE Bucureşti 

Perioada 2-21.04.2003 
Calificarea / diploma obţinută Certificat instruire în Responsabilitatea socială  

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Responsabilitatea socială a companiilor 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

World Bank Institute 

Perioada Iunie 2001 
Calificarea / diploma obţinută Curs de formare în cadrul programului FRANCODE 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Marketing strategic internaţional 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

 Institutul Naţional de Dezvoltare Economică din Bucureşti  
 

Perioada Sept 1996- Feb. 2001 
Calificarea / diploma obţinută -Doctorat 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Management, Managementul resurselor umane, Management strategic/Fundamentarea politicilor de 
salarizare 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea din Craiova 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 6 

  

Perioada 01.10.1994-15.06.1995- 



Calificarea / diploma obţinută -Studii aprofundate Managementul resurselor  
Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 
Management, Managementul resurselor umane 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea din Craiova 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 5 

Perioada 01.10.1989-15.o6.1994 
Calificarea / diploma obţinută -Economist/ Licenţă 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Management 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea din Craiova 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 5 

Aptitudini şi competenţe personale   
  

Limba(i) maternă(e) Română 

Limba(i) străină(e) cunoscută(e)  
Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Franceza  B2 Utilizator 
independent C1 Utilizator 

experimentat B1 Utilizator 
independent B1 Utilizator 

independent B1 Utilizator 
independent 

Engleză  
B1 

Utilizator 
independent  

nivel 1 
B1 

Utilizator 
independent  

nivel 1 
B1 

Utilizator 
independent  

nivel 1 
B1 

Utilizator 
independent  

nivel 1 
B1 

Utilizator 
independent 

 nivel 1 
 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 
  

Competenţe şi abilităţi sociale -spirit de echipă 
-capacitate de adaptare rapidă la situaţii noi 
- ablitate de inserţie într-un mediu străin  
-aptitudini în planul comunicării 
-apt de a depune un efort prelungit 

Competenţe şi aptitudini organizatorice - planificare strategică; leadership; spirit organizatoric coordonator de echipă; experienţă în 
managementul de proiect aptitudini de a prelua şi finaliza iniţiative proprii;  
Funcții deținute: 
Membru Senat al Universității din Craiova-2008-2020 
Membru Consiliul Profesoral FEAA 2004-2020 

Competenţe şi aptitudini tehnice Abilităţi  de analiză şi sinteză 
Cunoştinţe aprofundate în plan teoretic şi metodologic privind derularea unei cercetări ştiinţifice 
Cunoaşterea pachetului de programe de prelucrare statistică a datelor SPSS, XLSTAT 

Competenţe şi aptitudini de utilizare 
a calculatorului 

Cunoaşterea aprofundată a pachetului Microsoft Office 2019(Word,Excel,PowerPoint,Outlook), 
Apt să instalez şi să configurez sistemul de operare Microsoft 

Competenţe şi aptitudini artistice 

 
- 

Permis(e) de conducere -  

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro


Informaţii suplimentare -Activitatea de cercetare ştiinţifică s-a concretizat în: 
8 cărţi publicate în edituri recunoscute CNCSIS: 

Crăciun L., Mitrache M., Management strategic, Editura Sitech, Craiova, 2005, ISBN: 973-746-018-
9, 238 pg. 
Crăciun L., Managementul producției, Editura Universitaria, Craiova, 2009, ISBN:978-606-510-570-
2,168 
Crăciun L., Comportamentul consumatorilor, Editura  Universitaria, Craiova, 2005, 973-742-086-1, 
258 pg. 
Vărzaru M.,Tumbăr C., Crăciun L., Roşca D., Ogarcă R., Gestiunea resurselor umane : vademecum, 
Editura Universitaria, Craiova, 2005, ISBN:973-742-121-3, 220 pg. 
Crăciun L., Ionică M., Strategii și politici de remunerare, Editura Universitaria, Craiova, 2001, 
ISBN:973-8043-96-3, 250/297 pg 

2 articole indexate ISI 
22 articole de tip BDI si B+;30 de comunicări ştiinţifice 
1 contract internaţional în calitate de membru;  
4 contracte CNCSIS în calitate de membru 
9 contracte cu agenţi economici;3 contracte de tip PHARE 

 
 

 
  
 


